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REGLAS DE OPERACION PARA EL FONDO
MIXTO CONACYT - GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Con fundamento en los articulos 23, 26 y 35 de la Ley de Ciencia y Tecnologia (LCyT),
con base en el modelo autorizado por la Junta de Gobierno del “CONACYT” en su 48°
Sesién Ordinaria celebrada el dia 3 de abril de 2014, los “Fideicomitentes” emiten las
siguientes “Reglas de Operacién”, de las que deberan tomar nota el Comité Técnico y de
Administracion y la Fiduciaria.

El objetivo de las Reglas de Operacién en lo sucesivo las “Reglas”, tiene como finalidad
precisar el funcionamiento del “Fondo Mixto CONACYT - Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza”, en lo sucesivo el “Fondo Mixto”, asi como determinary, en su
caso, referir los criterios, procesos e instancias de decisién para la evaluacién,
aprobacién, formalizacién y seguimiento de los apoyos que se otorgan a través de éste.

CAPITULO|
DEL “FONDO MIXTO”

1. Objeto

El objeto del “Fondo Mixto” es apoyar la realizacion de proyectos cientificos, tecnoldgicos,
de innovacién que respondan a prioridades establecidas por el Gobierno del Estado, para
atender problemas, necesidades u oportunidades estratégicas que contribuyan al desarrollo
econdmico y social sustentable, a la vinculacién, al incremento de la productividad y
competitividad de los sectores productivos y de servicios, y al fortalecimiento y
consolidacion de las capacidades del sistema de ciencia, tecnologia e innovacién del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

2. Modalidades

Las modalidades para la aplicacion de los recursos del “Fondo Mixto” son, entre otras, las
siguientes:

A. Investigacion Cientifica

Para la atencién de problemas, necesidades y aprovechamiento de oportunidades
establecidas en una demanda especifica determinada por el Gobierno del Estado,
en el marco de sus prioridades.

Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica
Para el desarrollo de productos, procesos y servicios innovadores, para beneficio
de una comunidad, grupo social, colectividad de empresas o cadenas productivas.

Formacion de Recursos Humanos

Para la creacién, fortalecimiento y consolidacién de posgrados, grupos y redes de
investigacion y vinculacién, asi como la incorporacién de investigadores a
instituciones de educacion superior, centros de investigacion, empresas y la




formacion de especialistas que atiendan una necesidad especifica o generen
oportunidades de desarrollo para el Estado.

D. Creacion y Fortalecimiento de Infraestructura
Para crear y/o fortalecer la infraestructura cientifica y tecnolégica requerida por el
Gobierno del Estado, en el marco de sus prioridades, tales como: laboratorios de
alta especialidad, centros de investigacién y desarrollo, publico o privados, parques
y museos cientificos y tecnoldgicos entre otros.

E. Difusién y Divulgacion

Para fomentar una cultura cientifica y tecnoldgica; promover la difusién nacional e
internacional del trabajo de la comunidad cientifica y tecnolégica; propiciar la
transferencia del conocimiento a los sectores usuarios; promover la realizacién de
actividades y programas que despierten la creatividad y la vocacién cientifico-
tecnoldgica en la nifiez y juventud; impulsar o promover las actividades y difusion
de museos cientificos o tecnoldgicos, que fomenten la creaciéon de una cultura de
aprecio por el desarrollo y explotaciéon de desarrollos cientificos y tecnoldgicos.

Con fundamento en el articulo 33 de la “LCyT", los “Fideicomitentes” podran apoyar
proyectos especificos de caracter regional, estatal o municipal en las modalidades
referidas en los parrafos anteriores, con cargo a recursos especificos que para este
efecto se aporten, los que se mantendran identificados en el “Fondo Mixto” y
promoveran el desarrollo arménico de los Gobiernos del Estado, y la descentralizacion
de las actividades cientificas y tecnolégicas.

__ CAPiTULON )
DEL COMITE TECNICO Y DE ADMINISTRACION

El Comité Técnico y de Administracién es la maxima autoridad del “Fondo Mixto” y los
acuerdos del mismo seran inobjetables, siempre y cuando sean licitos, posibles y se
ajusten a las disposiciones del Contrato de Fideicomiso, de las Reglas de Operacion y
del Manual de Procedimientos.

1. Integracion

Con fundamento en los articulos 23, 26 y 35, fraccion VI de la “LCyT" y en el articulo 80
de la Ley de Instituciones de Crédito, se conforma el Comité Técnico y de Administraciéon
del “Fondo Mixto”, el cual se integrara por 6 miembros propietarios y sus respectivos
suplentes, quienes tendran derecho de voz y voto, conforme a lo siguiente:

» Tres Representantes del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, titulares de
las dependencias de la Administraciéon Publica Estatal, designados por el Ejecutivo,
preferentemente que tengan a su cargo el despacho de los asuntos relacionados
con: planeacién, finanzas, ciencia, tecnologia e innovacion, educacion y/o desarrollo
econdmico. El Ejecutivo designara a uno de ellos como Presidente del Comité. Los
Representantes designaran por escrito a sus respectivos suplentes, del nivel
jerarquico inmediato inferior.
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e Un Representante del “CONACYT” designado por su Titular, dicho Representante
designara a su suplente.

¢ Un Representante de reconocido prestigio del sector cientifico y académico, publico
y/o privado.

e Un Representante de reconocido prestigio del sector productivo, publico y/o privado.

Participaran de manera obligatoria a las sesiones del Comité Técnico y de
Administracién, con voz pero sin voto, los siguientes:

« Un Representante de la Fiduciaria.

e El Titular del Organo Interno de Control en el “CONACYT”, quien podra designar a
su Representante suplente.

e El Titular de la dependencia del Estado a la que corresponda la vigilancia y/o
fiscalizacion, quien podra designar a su Representante suplente.

El Comité Técnico y de Administracion se auxiliara de un Secretario Técnico designado
por el “CONACYT” y de un Secretario Administrativo y su suplente designado por el
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, quienes asistiran a las sesiones con
derecho de voz pero sin derecho de voto.

La participacion de los miembros del Comité Técnico y de Administracién sera honorifica,
y sus nombramientos estaran vigentes hasta en tanto se dé su remocién por el (los)
fideicomitente (s), que los hubieran designado.

Los Representantes y suplentes, del sector cientifico y académico y del sector productivo,
publico y/o privado, seran designados de comuln acuerdo y por escrito por los
“Fideicomitentes”.

En el caso de que los Representantes titulares y suplentes del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza estuvieran en la imposibilidad de asistir a la sesién del Comité
Técnico y de Administracion, el Representante titular correspondiente, podra designar
por escrito y por unica vez a un suplente, del mismo nivel jerarquico del Representante
suplente. El Representante del “CONACYT” podra designar por tnica vez a un suplente.
Los Representantes del sector cientifico y académico y del sector productivo, no podran
designar suplentes.

2. Obligaciones y facultades

ElI Comité Técnico y de Administracién, en adicion a las que se sefalan en el Contrato
de Fideicomiso tendra las siguientes obligaciones y facultades:

a) Cumplir con las presentes “Reglas” y lo establecido en el Manual de
Procedimientos.

b) Darse por enterado del Contrato de Fideicomiso, sus Convenios Modificatorios y
las Reglas de Operacién del “Fondo Mixto”.

c) Aprobar el Manual de Procedimientos propuesto por el “CONACYT”.
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Instruir las acciones que resulten necesarias para la ejecucion de los proyectos
establecidos al amparo de Convenios suscritos por los “Fideicomitentes” y
aportantes en el marco de lo dispuesto por el articulo 33 de la “LCyT".

Ratificar el “banco de evaluadores” propuesto por el “CONACYT” para integrar las
Comisiones de Evaluacién correspondientes, ratificar las demandas, aprobar que
se elaboren las Convocatorias correspondientes y que sean publicadas.

Analizar y aprobar la asignacion de recursos a propuestas presentadas por el
Secretario Técnico, que hayan sido evaluadas y dictaminadas favorablemente por
la Comisién de Evaluacion.

Instruir a la Fiduciaria, por conducto del Secretario Administrativo, la entrega de los
recursos comprometidos a proyectos.

Autorizar el Programa Operativo Anual a desarrollar por el Secretario Técnico y el
Secretario Administrativo, asi como el Presupuesto Operativo correspondiente e
instruir a la Fiduciaria para la transferencia de los recursos a la cuenta que para tal
efecto se haya autorizado, de acuerdo al calendario establecido.

Aprobar la canalizacion de recursos y seguimiento técnico y financiero de los
proyectos especificos derivados de programas de fomento en materia de ciencia y
tecnologia, promovidos por los “Fideicomitentes” en el marco de los Convenios
de Colaboracién suscritos al amparo del articulo 33 de la “LCyT".

Tomar conocimiento de las acciones realizadas por el Secretario Técnico y por el
Secretario Administrativo derivadas del seguimiento técnico y financiero de los
proyectos aprobados por el “Fondo Mixto”.

Autorizar la apertura de cuentas que resulten necesarias con cargo al patrimonio
del “Fondo Mixto”.

Darse por enterado de las medidas juridico-administrativas necesarias en defensa
del patrimonio del “Fondo Mixto”, para que se tramiten ante la Fiduciaria los
poderes legales que procedan en términos de la legislaciéon aplicable, asi como
autorizar la contratacién de servicios especializados para el efecto con cargo al
gasto operativo.

Darse por enterados de la contratacién de servicios profesionales especializados
para la revision y evaluacioén técnica y financiera de proyectos.

Verificar el cumplimiento de los fines del “Fondo Mixto” apoyandose para este
propésito en las instancias que considere pertinentes.

Aprobar la realizacién de la evaluacion de impacto de los proyectos apoyados,
propuesta por el Secretario Técnico y por el Secretario Administrativo.

Establecer los sistemas de control y auditoria que considere adecuados, asi como
designar a los despachos contables y juridicos que deban practicarlos, cuyos
gastos y honorarios, forman parte del gasto operativo del “Fondo Mixto”.

Dictar los acuerdos para hacer publicas las acciones y el ejercicio de recursos del
“Fondo Mixto”, en el marco de la legislacién aplicable.

Atender y pronunciarse en los asuntos no previstos en las presentes “Reglas”.
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Cualquier otra derivada del Contrato de Fideicomiso, de los Convenios
Modificatorios, de las presentes “Reglas” y del Manual de Procedimientos.

3. Atribuciones del Presidente del Comité Técnico y de Administracion

a)
b)

c)

Convocar y presidir las sesiones del Comité Técnico y de Administracion.
Ejercer voto de calidad en caso de empate.
Las demas que le confiera el Comité Técnico y de Administracion.

4. Atribuciones del Secretario Administrativo

El Comité Técnico y de Administracion contara con un Secretario Administrativo y su
suplente, que seran servidores publicos del Gobierno del Estado de Coahuila de
Zaragoza y en consecuencia nombrados por el Ejecutivo del Estado, o por quien en su
caso, se le confiera esta atribucion.

El Secretario Administrativo contara con las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)

Llevar los registros y efectuar los gastos y operaciones, contraer obligaciones y en
general, ejercitar los derechos y acciones que correspondan, inclusive las de
caracter fiscal, de conformidad con las determinaciones del Comité Técnico y de
Administracion, y a los poderes que para tal efecto se otorguen, asi como los
lineamientos que para efectos administrativos fije la Fiduciaria; asimismo, debera
entregar a la Fiduciaria los estados financieros del Fideicomiso dentro de los 20
(veinte) dias naturales siguientes al dia ultimo del mes de que se trate.

Coordinar con las instancias estatales/municipales que correspondan y con el
apoyo del Secretario Técnico, la definicion de las prioridades del Gobierno del
Estado, que deben ser atendidas por el “Fondo Mixto”.

Elaborar con el apoyo del Secretario Técnico un Plan de Accién avalado por los
“Fideicomitentes” que oriente las acciones del “Fondo Mixto” en funcion de los
problemas, necesidades y oportunidades del Gobierno del Estado, establecidas en
el marco de sus prioridades.

Coordinar con el apoyo del Secretario Técnico la realizaciéon de talleres que
contribuyan a mejorar la calidad de las propuestas.

Elaborar y suscribir los Convenios de Asignacién de Recursos con los Sujetos de
Apoyo con la asistencia del Secretario Técnico.

Instruir a la Fiduciaria la entrega de recursos a los Sujetos de Apoyo conforme a
los términos que se establezcan en los Convenios de Asignacion de Recursos y a
los acuerdos del Comité Técnico y de Administracion.

Instruir a la Fiduciaria, acerca de la creacion de cuentas y subcuentas que sean
necesarias para la correcta operacion del “Fondo Mixto”, autorizadas por el
Comité Técnico y de Administracion.

Acusar la recepcion, registrar y canalizar al Secretario Técnico del “Fondo Mixto”
los informes y cualquier informacién de los proyectos que en su caso reciba.



k)

Q)

r)

Recibir los dictamenes derivados de los procesos de evaluacion de informes y
proceder e implementar las acciones administrativas derivadas de los mismos,
conforme a lo establecido en el Convenio de Asignaciéon de Recursos y en el
Manual de Procedimientos.

Ejecutar las acciones administrativas y las notificaciones correspondientes
derivadas de los dictamenes emitidos por el Secretario Técnico respecto de los
proyectos que no concluyeron conforme a lo establecido en el Convenio de
Asignacion de Recursos.

Elaborar las actas correspondientes para formalizar la terminacion de la vigencia
del Convenio de Asignacién de Recursos y las notificaciones al Sujeto de Apoyo,
incluyendo en su caso, las sanciones que se determinen con apego a la normativa.

Informar al Comité Técnico y de Administracion de la conclusién del proyecto, cierre
del proyecto, terminacion anticipada del proyecto y/o rescisién del Convenio de
Asignacion de Recursos, realizada de comun acuerdo con el Secretario Técnico
con apego a la normativa establecida. '

Elaborar conjuntamente con el Secretario Técnico el Programa y Presupuesto
Operativo Anual y someterlo a consideracion del Comité Técnico y de
Administracion, para su aprobacion.

Instruir a la Fiduciaria la entrega de los recursos, aprobados por el Comité Técnico
y de Administracién para el ejercicio de los gastos de operacién del “Fondo Mixto”.

Llevar la contabilidad del Fideicomiso de conformidad a lo establecido en el
procedimiento aprobado por el “Fondo Mixto”.

Informar mensualmente a los “Fideicomitentes”, la disponibilidad de recursos en
el Fideicomiso.

Presentar trimestralmente los informes financieros del “Fondo Mixto”, al Comité
Técnico y de Administracion, a los “Fideicomitentes” y a la Fiduciaria, en los
tiempos y formas establecidos en el Contrato de Fideicomiso y en el Manual de
Procedimientos.

Elaborar conjuntamente con el Secretario Técnico las carpetas de trabajo para las
sesiones del Comité Técnico y de Administracion.

Realizar la funcién de Secretario de Actas y Acuerdos en las sesiones del Comité
Técnico y de Administracién, verificar que las sesiones se realicen con apego a la
normativa del Fideicomiso y coordinar el registro y notificacién de los asuntos y
acuerdos de conformidad con lo establecido en el Manual de Procedimientos,
utilizando los mecanismos y medios electrénicos necesarios para su correcto
registro durante la sesion.

Realizar los actos necesarios para que se practiquen las auditorias externas
contables o legales, de conformidad con lo establecido en el Contrato, los
Convenios de Asignacion de Recursos y las presentes “Reglas”. Asimismo, sera
responsable de coordinar dichas auditorias y de recibir el resultado de las mismas.

Ordenar y ejecutar las medidas preventivas y correctivas procedentes, derivadas
del incumplimiento de los Convenios de Asignacién de Recursos, signados con los
Sujetos de Apoyo.



v) Suscribir los Convenios y Contratos que se requieran para la operacion y
administracion del “Fondo Mixto”, enterando al Comité Técnico y de
Administracion de su suscripcion.

w) Informar al Comité Técnico y de Administracion de la designacién, y contratacién
de servicios contables, juridicos, especializados y/o auditoria externa necesarios
para las actividades inherentes a sus funciones y de las del Secretario Técnico.

X) Cualquier otra derivada del Contrato, de las presentes “Reglas” y del Manual de
Procedimientos, asi como aquellas que le sean designadas por el Comité Técnico
y de Administracion.

En el caso de ausencia temporal del Secretario Administrativo, su suplente entrara en
funciones; sin embargo, no podra generar actos contra terceros ni ejercer las atribuciones
establecidas en los incisos: e), k), t), u) y v) del presente numeral.

Ante la ausencia definitiva del Secretario Administrativo y con el fin-de no generar retrasos
en la operacién, el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza debera de designar en
un plazo no mayor a 30 (treinta) dias naturales, al servidor publico que desempefiara esta
funcioén.

Si en el plazo mencionado en el parrafo anterior, no se expide el nombramiento del
Secretario Administrativo, la Fiduciaria a través de la persona que designe llevara a cabo
las acciones necesarias para dar cabal cumplimiento a las atribuciones de éste. La
Fiduciaria operara, hasta en tanto no se cuente con el nombramiento que acredite al
Secretario Administrativo.

5. Atribuciones del Secretario Técnico

La funcién de Secretario Técnico sera desempefiada por el Director Regional del
“CONACYT” de la region correspondiente o su equivalente y auxiliara al Comité Técnico
y de Administracion en las acciones que garanticen la calidad técnica de los proyectos
aprobados y su adecuado seguimiento y tendra las siguientes atribuciones:

a) Presentar al Comité Técnico y de Administracién el Manual de Procedimientos
propuesto por el “CONACYT”.

b) Apoyar al Secretario Administrativo en la elaboracién y presentacién al Comité
Técnico y de Administracion de un “Plan de Accién” avalado por los
“Fideicomitentes”, que defina las prioridades, las acciones y recursos
proyectados para atender a través del “Fondo Mixto” los problemas, necesidades
u oportunidades del Gobierno del Estado.

c) Coordinar conjuntamente con el Secretario Administrativo la elaboracién y firma del
Anexo de Ejecucion considerado en el Convenio de Colaboracion, de conformidad
con lo establecido en el Plan de Accién y en el Manual de Procedimientos y
presentarlo al Comité Técnico para su conocimiento.

d) Presentar conjuntamente con el Secretario Administrativo y con base en el Anexo
! lng g2t de Ejecucion la propuesta de demandas que deberan ser atendidas en el periodo
ol Bt correspondiente por el “Fondo Mixto” para ratificacién del Comité Técnico y de
C7 | e Administracién.
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)

h)

)

K)

Elaborar con el apoyo del Secretario Administrativo, del Usuario y en su caso de
especialistas, las demandas especificas y las bases de las Convocatorias
consideradas y proceder a su publicacion, de conformidad con la disponibilidad de
recursos en el Fideicomiso.

Coordinar la elaboracion de las carpetas de trabajo requeridas para las sesiones
del Comité Técnico y de Administracion, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Procedimientos.

Apoyar al Secretario Administrativo en la realizacion de talleres para la elaboracion
de propuestas pertinentes que respondan a las demandas.

Analizar la pertinencia de las propuestas recibidas y emitir un dictamen con el apoyo
del Usuario y de los especialistas que en su caso considere necesarios.

Presentar al Comité Técnico y de Administracién para su ratificacién un “banco de
evaluadores” para integrar la Comisién de Evaluacién en funcién de las demandas
por atender. .

Coordinar el proceso de evaluacion, integrar la Comisién de Evaluacién por
demanda especifica, con base en el “banco de evaluadores” autorizado y dar el
apoyo requerido para el cumplimiento de su funcién.

Someter a consideracion del Comité Técnico y de Administracién las propuestas
de asignacion de recursos que hayan sido evaluadas y dictaminadas
favorablemente por la Comision de Evaluacion.

Realizar el seguimiento técnico y financiero de los proyectos aprobados de
conformidad a lo establecido en el Convenio de Asignacién de Recursos y en el
Manual de Procedimientos.

Aprobar las solicitudes de extensién del tiempo de ejecucion de los proyectos con
apego a lo establecido en las presentes “Reglas” y en el Manual de
Procedimientos.

Promover la instrumentacion de los mecanismos de transferencia de los resultados
de los proyectos a los Usuarios de la demanda.

Elaborar conjuntamente con el Secretario Administrativo el Programa vy
Presupuesto Operativo Anual y someterlo a la consideracion del Comité Técnico y
de Administracion para su aprobacién.

Establecer e instrumentar conjuntamente con el Secretario Administrativo los
mecanismos para la difusion, divulgacion y transferencia de los resultados de los
proyectos.

Realizar en conjunto con el Secretario Administrativo, los actos necesarios para
que se practiquen las auditorias técnicas requeridas para verificar la informacién
presentada por los Responsables Técnicos y Administrativos de los proyectos.

Cualquier otra derivada del Contrato, de las “Reglas” y del Manual de
Procedimientos, asi como aquellas que le sean designadas por el Comité Técnico
y de Administracion.
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El Secretario Técnico en casos de ausencia designara a un suplente con nivel jerarquico
inmediato inferior, quien lo representara en las sesiones del Comité Técnico y de
Administracion y en las sesiones de la Comisién de Evaluacién.

6. De las sesiones

El Comité Técnico y de Administracion sesionara al menos una vez al afio de manera
ordinaria, y de manera extraordinaria las veces que sea necesario, a convocatoria del
Presidente o por conducto de la persona que para este efecto instruya. En las sesiones
extraordinarias sélo podran tratarse los temas para los cuales fue expresamente
convocada la sesion.

De manera excepcional la Fiduciaria o el “CONACYT”, podran convocar a sesiones
extraordinarias.

El Presidente convocara por escrito a las sesiones del Comité Técnico y de
Administracién, al menos con 5 (cinco) dias habiles de anticipacién a la fecha en que
tenga verificativo la sesion correspondiente, indicando lugar, dia, hora y orden del dia,
debiendo ademas acompaniarse de la informacién correspondiente a los asuntos que se
trataran en cada sesién, pudiendo para ello recurrir al uso de medios electrénicos. Los
asuntos a tratar tanto para las sesiones ordinarias como para las sesiones extraordinarias
deberan apegarse a lo establecido en el Manual de Procedimientos.

Las sesiones de Comité Técnico y de Administracién quedaran instaladas cuando se
cuente con la presencia de la mayoria simple de los miembros con derecho a voto,
debiendo estar presentes el Presidente o su suplente y el representante del “CONACYT”
o su suplente. Para estos efectos, la asistencia de los suplentes sélo computara en caso
de ausencia del propietario correspondiente. ’

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, y en caso de empate, el Presidente
tendra voto de calidad. Los acuerdos deberan firmarse por todos los miembros del Comité
Técnico y de Administracién durante o al término de la sesién, los cuales una vez firmados,
formaran parte del acta correspondiente, misma que sera elaborada por el Secretario
Administrativo, debiéndose notificar de los mismos a la Fiduciaria por conducto del
Secretario Administrativo, de conformidad con lo establecido en el Manual de
Procedimientos.

Los acuerdos se haran constar en acta que sera suscrita por el Presidente, el
representante de “CONACYT”, el Secretario Administrativo y el Secretario Técnico, la
cual debera presentarse en la siguiente reunién para su ratificacién por el pleno del
Comité Técnico y de Administracién. El Secretario Administrativo entregara un original
del Acta a la Fiduciaria en los tiempos establecidos en el Manual de Procedimientos.

Las sesiones del Comité Técnico y de Administracion podran llevarse a cabo de manera
no presencial a través de medios remotos de comunicacion, los cuales pueden ser en
forma enunciativa mas no limitativa, la videoconferencia o cualquier otro medio disponible
que permita una reunion virtual y una participacion eficiente y eficaz de los integrantes
del Comité Técnico y de Administracion, en la inteligencia de que el procedimiento de
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convocatoria, la lista de asistencia, los acuerdos y el acta respectiva, deberan contener
las firmas autégrafas correspondientes que permitan identificar el quérum legal requerido.

CAPITULO Il )
DE LAS COMISIONES DE EVALUACION

1. Integracion:

a) Se constituira a partir de la fecha de emision de la Convocatoria especificamente
para evaluar las propuestas recibidas en respuesta a la misma.

b) Las Comisiones de Evaluacion tendran un caracter multidisciplinario, dindmico y
acorde con la naturaleza de la demanda especifica, y estara conformada por al
menos 5 (cinco) evaluadores, seleccionados por el Secretario Técnico, del “banco
de evaluadores” ratificado por el Comité Técnico y de Administracion.

c) La participacion de los miembros de las Comisiones de Evaluacion sera a titulo
personal, no habiendo lugar a suplencias y recibiran el estimulo econémico
estipulado en el Manual de Procedimientos.

d) La actuacion de las Comisiones de Evaluacion se regira por los criterios generales
y especificos establecidos en el Manual de Procedimientos y en las Convocatorias
correspondientes.

e) El apoyo operativo y la coordinacion las Comisiones de Evaluacion estara a cargo
del “CONACYT” por conducto del Secretario Técnico.

2. Atribuciones:

La actuacion de las Comisiones de Evaluacion se regira por los criterios generales y
especificos establecidos en el Manual de Procedimientos y en las Convocatorias, siendo
sus principales atribuciones:

a) Evaluar la calidad y factibilidad técnica y cientifica de las propuestas recibidas para
atender la demanda de la Convocatoria correspondiente que sean pertinentes y
cumplan con los requisitos de sus bases, utilizando los criterios o parametros
establecidos en el formato de evaluacién, asi como la revisién del presupuesto
solicitado al “Fondo Mixto”.

b) Emitir un dictamen por consenso de la calidad y factibilidad técnica y cientifica de
las propuestas, fundamentando su decisién y emitiendo las recomendaciones
correspondientes.

N2t c) Evaluar al menos por 2 (dos) de sus miembros, la calidad de los informes de avance
- | y los informes finales y emitir el dictamen correspondiente, en los formatos y bajo
- los criterios establecidos en el Manual de Procedimientos.

i_j d) Apoyar al Secretario Técnico en el seguimiento de proyectos y en la realizacién de
L revisiones técnicas cuando esto le sea requerido.

| "y < e) Cualquier otra que le sea requerida por el Secretario Técnico para asegurar la
. calidad de los procesos de evaluacion.
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SUS ASPECTO!
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3. Funcionamiento:

Para su correcto desempenio, las Comisiones de Evaluacion deberan realizar entre otras
funciones las siguientes:

a) Revision de las bases, demandas y Términos de Referencia de la Convocatoria
previo a la evaluacion, tanto documental como presencial con el Secretario Técnico,
a través de los mecanismos que para el efecto se establezcan.

b) Evaluacién individual de la calidad y factibilidad técnica de las propuestas recibidas
y que le sean asignadas por el Secretario Técnico.

c) Emisién de un dictamen por consenso de los miembros de las Comisiones de
Evaluacién, sobre la calidad y factibilidad técnica de cada una de las propuestas,
pudiendo ser a través de reuniones que se lleven a cabo utilizando los medios
electronicos disponibles, o bien a través de una reunién presencial, con la
participacién o no de los proponentes en cualquiera de los casos.

d) Losdictamenes deberan considerar la revision detallada del presupuesto solicitado,
la fundamentacion de la evaluacién, asi como las observaciones vy
recomendaciones para la toma de decisiones y para la retroalimentacion a los
proponentes.

e) Los dictamenes de los informes de avance y finales deberan ser el producto del
consenso de al menos 2 (dos) de los integrantes de las Comisiones de Evaluacién
y emitidos en los tiempos y en el formato establecido en el Manual de
Procedimientos.

f) La participacién en el seguimiento de proyectos y en las revisiones técnicas de
proyectos se hara a solicitud especifica del Secretario Técnico, con apego a los
criterios establecidos en el Manual de Procedimientos.

CAPITULO IV
DE LOS SUJETOS DE APOYO

1. Obligaciones del Sujeto de Apoyo

El Sujeto de Apoyo es el responsable de la ejecucion del proyecto aprobado en los
términos que establece el Contrato, las “Reglas” y el Manual de Procedimientos y por lo
tanto, beneficiario de los recursos del “Fondo Mixto”.

Podran ser Sujetos de Apoyo las universidades e instituciones de educacién superior,
publicas y particulares, centros de investigacion, laboratorios, empresas publicas y
privadas y demas personas inscritas en el Registro Nacional de Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnologicas (RENIECYT).

Son obligaciones del Sujeto de Apoyo:

a) Suscribir el Convenio de Asignacién de Recursos en el plazo establecido en la
Convocatoria correspondiente y cumplir con el objeto del mismo.

'z(
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b) Establecer los mecanismos para cumplir en tiempo y forma con los compromisos
asumidos en el Convenio de Asignacion de Recursos.

c) Proporcionar la informacién requerida por el “Fondo Mixto” o cualquier instancia
fiscalizadora.

d) Reembolsar los recursos no ejercidos o no comprobados.

e) Conservar toda la informacién técnica y financiera que se genere, durante un
periodo de 5 (cinco) afnos posteriores a la conclusion del apoyo otorgado. Toda la
informacién debera estar a disposicién del “Fondo Mixto” y de las instancias
competentes de revision.

f)  Proporcionar la informacién del proyecto requerida como versién publicable en el
SIICYT, en cumplimiento a las disposiciones de la “LCyT”, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y la legislacion
estatal aplicable en la materia.

g) Las demas que se establecen en la Convocatoria y en el Convenio de Asignacién
de Recursos.

2. Representante Legal
Es la persona que acredite su personalidad juridica, con los poderes suficientes para
representar al Sujeto de Apoyo y cuyas atribuciones son entre otras las siguientes:

a) Firmar el Convenio de Asignacién de Recursos.

b) Designar al Responsable Técnico y al Responsable Administrativo del proyecto.

c) Proporcionar el apoyo institucional para.cumplir en tiempo y forma con los
compromisos establecidos en el Convenio de Asignacion de Recursos y la correcta
administracion de los recursos recibidos.

d) Implementar las acciones necesarias para prevenir y en su caso corregir
incumplimientos o desviaciones incurridas por el grupo de trabajo.

e) Firmar la solicitud de cambio de Responsable Técnico y la solicitud de extensién
del tiempo de ejecucion del proyecto.

<!/ .| 3. Responsable Técnico

El Responsable Técnico tendra las siguientes obligaciones:

.- a) Ser el enlace institucional con el Secretario Técnico del “Fondo Mixto” para los
Vg ?’3‘ asuntos técnicos y el ejercicio del recurso autorizado del proyecto.

UNIDAD DE

Notificar al Representante Legal de las actividades relacionadas con el “Fondo
Mixto”.

Coordinar el desarrollo del proyecto con el alcance, metodologia y cronograma
comprometido en el Convenio de Asignacién de Recursos.

Cumplir en tiempo y forma con la entrega de los productos y resultados
comprometidos en el Convenio de Asignacion de Recursos.
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Cumplir con la normativa aplicable a la operacion del proyecto y al ejercicio del
gasto establecido en el Manual de Procedimientos.

Elaborar conjuntamente con el Responsable Administrativo los informes de etapa
y el informe final conforme a lo establecido en el Manual de Procedimientos y en
los plazos definidos en el Convenio de Asignacion de Recursos.

Llevar un expediente con toda la informacién técnica relativa al desarrollo del
proyecto, de acuerdo al Manual de Procedimientos.

Atender en tiempo y forma las observaciones y requerimientos emitidos por el
Secretario Técnico y el Secretario Administrativo del “Fondo Mixto”.

Informar oportunamente al Representante Legal de su actuacién, de las situaciones
particulares y de los avances del proyecto.

Las demas que se establecen en las presentes “Reglas”, Manual de
Procedimientos y demas normativa aplicable.

4. Responsable Administrativo

El Responsable Administrativo tendra las siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

Auxiliar al Responsable Técnico del proyecto en su funcién de enlace ante el
Secretario Técnico y el Secretario Administrativo del “Fondo Mixto”.

Abrir la cuenta bancaria del proyecto, asi como firmar mancomunadamente los
cheques que se emitan para cubrir los gastos autorizados al mismo.

Asegurar el correcto ejercicio del gasto autorizado para la realizacién del proyecto
y llevar una contabilidad eficiente y oportuna de los recursos canalizados al Sujeto
de Apoyo, de conformidad con lo establecido en el Manual de Procedimientos y en
la normativa vigente del Sujeto de Apoyo, siempre y cuando ésta no contravenga
la normativa que rige al “Fondo Mixto” en el marco de la “LCyT".

Elaborar conjuntamente con el Responsable Técnico los informes de avance vy el
informe final de acuerdo a lo establecido en el Manual de Procedimientos y en los
tiempos establecidos en el Convenio de Asignacién de Recursos.

Atender en tiempo y forma las observaciones emitidas por el Secretario Técnico del
ejercicio del recurso autorizado y de las cuestiones administrativas emitidas por el
Secretario Administrativo del “Fondo Mixto”.

Llevar un expediente con toda la informacién administrativa y financiera relativa al
desarrollo del proyecto, de acuerdo al Manual de Procedimientos.

Reembolsar en su caso y en los tiempos establecidos en el Manual de
Procedimientos, los recursos no ejercidos o no comprobados y cerrar la cuenta del
proyecto.

Las demas que se establecen en las presentes “Reglas” y en el Manual de
Procedimientos.
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CAPITULO V
DE LOS USUARIOS

Se considera Usuario en un proyecto del “Fondo Mixto”, a la instancia o dependencia
del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza responsable de la atencién del
problema, necesidad u oportunidad que da origen a una demanda.

‘i. Funciones

Los proyectos apoyados por el “Fondo Mixto”, deberan contar con un Usuario que
asuma el compromiso de recibir y aplicar los resultados y productos generados por el
proyecto para atender el problema, necesidad u oportunidad que dio origen a la demanda.

2. Obligaciones

Es obligaciéon del Usuario coadyuvar con el “Fondo Mixto”, en la especificacion de la
demanda, en los talleres para la formulaciéon de propuestas, en el analisis de pertinencia,
en el seguimiento técnico y en la evaluacién de los resultados y entregables del proyecto,
emitiendo en este caso un dictamen en el formato que para el efecto le sea entregado
por el Secretario Técnico. Asimismo, es responsable de fundamentar y notificar por
escrito al “Fondo Mixto” cuando el problema, necesidad u oportunidad que dio origen a
la demanda haya sido resuelto, deje de ser prioritario o la implementacion de las acciones
derivadas del proyecto resulte inviable.

El Titular de la instancia o dependencia usuaria debera designar por escrito al enlace y
su suplente responsables de realizar las actividades comprometidas con el “Fondo
Mixto”, quienes deberan ser funcionarios de la dependencia.

CAPITULO VI
DEL PROCESO DE PLANEACION DEL FONDO MIXTO

1. Definicion de Prioridades

El Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, debera definir las prioridades que
podran ser atendidas por el “Fondo Mixto” para asegurar su contribucién al desarrollo
del Gobierno del Estado y a la consolidacion y fortalecimiento de su sistema de ciencia,
tecnologia e innovacion.

Las prioridades estatales o municipales a las que se refiere el presente apartado, deberan
ser congruentes con lo establecido en sus planes de desarrollo, particularmente en el
Plan Estatal de Desarrollo, en los planes sectoriales y en la Agenda Estatal de
Innovacion, con los fines del “Fondo Mixto” y con los recursos posibles de comprometer,
debiendo ser preferentemente no mas de 5 (cinco).
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2. Demandas Estratégicas

Los “Fideicomitentes” deberan acordar en el marco de las prioridades definidas, los
problemas necesidades u oportunidades que deberan incorporarse en las demandas
especificas de las Convocatorias del “Fondo Mixto” para que sean atendidas por la
comunidad cientifica y tecnologica del pais.

3. Plan de Accioén del “Fondo Mixto”

Se debera elaborar e implementar un Plan de Accién del “Fondo Mixto”, que atienda
las prioridades del Gobierno del Estado, y proyecte los recursos factibles de comprometer
en el corto (1 afo) y mediano (3-6 afos) plazo, siendo este plan, una referencia para la
elaboracion de los Anexos de Ejecucién y de las demandas especificas que se
incorporaran en las Convocatorias del “Fondo Mixto”. El Plan debe